Krizovy plan SIKANA
(hlavnim zdrojem: Metodicky pokyn ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci a

feSeni Sikany ve Skolach a Skolskych zafizenich, 2016)

Co to je Sikana:

Jakékoliv agresivni chovani ze strany zaka/l nebo skupiné zaka &i uditeli, jehoz zamérem
je ublizit, ohrozit nebo zastrasovat, a které se v ¢éase opakuje (nikoli nutné) a je zaloZeno
na védomé, zamérné, umysiné a obvykle skryté snaze ublizit fyzicky, emocionalné,
socialné a/nebo v pfipadé Sikany ugitele také profesionalné. Sikana je dale charakteristicka
nepomérem sil, bezmocnosti obéti, nepfrijemnosti Utoku pro obét a samoucelnosti

agrese .

Mozné varovné signaly:

- za ditétem nepfichazeji domul spoluzaci nebo jini kamaradi dité nema kamarada, s
nimz by travilo volny €as, s nimz by si telefonovalo apod.

- dité neni zvano na navstévu k jinym détem nechut jit rano do Skoly (zvlasté kdyz dfive
mélo dité Skolu rado)

- dité odklada odchod z domova, pfipadné je na ném mozno pozorovat i strach

- ztrata chuti k jidlu

- dité nechodi do Skoly a ze Skoly nejkratSi cestou, pfipadné stfida rizné cesty, prosi o
dovoz ¢i odvoz autem

- dité chodi domU ze Skoly hladové (agresofi mu berou svacinu nebo penize na svacinu)
usina s placem, ma neklidny spanek, kfi¢i ze snu, napf. ,Nechte mé!”

- dité ztraci zajem o uceni a schopnost soustfedit se na né

- dité byva doma smutné Ci apatické nebo se objevuji vykyvy nalad

- zminky o mozné sebevrazdé

- odmita svéfit se s tim, co ho trapi

- dité zada o penize, pfiCemz udava nevérohodné duvody (nepfiklad opakované fika,
Ze je ztratilo), pfipadné doma krade penize

- dité napadné Casto hlasi ztratu osobnich véci

- dité je neobvykle, neCekané agresivni k sourozencim nebo jinym détem, mozna

projevuje i zlobu vici rodi¢um



- dité si stézuje na neurcité bolesti bficha nebo hlavy, mozna rano zvraci, snazi se zlstat
doma, své zdravotni potize muze prehanét, pfipadné i simulovat (manipulace s
teplomérem apod.)

- dité se vyhyba dochazce do skoly

- dité se zdrzuje doma vice, nez mélo ve zvyku

Pro zaméstnance $koly - Na koho se ve Skole obratit v pfipadé podezieni k Sikané:

« SMP Olga Springorumova (springorumova@zs-lysolaje.net, 220920724)
« SPS Lenka Chmelafova (chmelarova@zs-lysolaje.net, 603330092)

Kdo oznamuje:

A) Obecné podezieni na rizikové jevy v klimatu tfidy (nedostacujici informace o
konkrétnim incidentu - datum, ¢as, kdo, co, jak):

- TU, jiny vyuéuijici &i rodi¢ kontaktuje SMP.

- SMP ve spolupraci se SPs provedou dotaznikové Setfeni ve tFidé.

- Nasleduje “Obecny postup” (viz, nize).

B) TU, jiny vyuéujici €i rodi¢ ma informaci o konkrétnim incidentu:

- Kontaktuje SMP.

- SMP ve spolupraci se SPs a vedenim $koly provede rozhovory (s oznamovateli, obéti,
svédky) se zapisem.

- Nasleduje dalsi bod “Obecného postupu” (tj. “podezieni se nepotvrdilo/podezieni se

potvrdilo”).

V pripadé podezieni na Sikanu v prvni tfidé probéhne porada vSech pedagogu pracujicich
v prvni tfidé, SPs a SMP a je vytvoren plan pozorovani a monitoringu pohody Zak(, s pouZitim
aktivit jako jsou: ranni komunikacni krouzek, pravidelné hry urCené na rozvoj spoluprace,
zaverecny komunikacni krouzek. V poslednim Ctvrtleti prvni tfidy je mozné zvolit i dotaznikové
screeningové Setfeni klimatu tfidy (s vyuzitim neverbalnich metod) k dokresleni pozorovani.
Prob&hne informovani ostatnich pedagogickych pracovniki $koly — SMP vyhodnoti zavéry

pozorovani a $etfeni a konzultuje SPS. Dale podle druhého bodu obecného postupu.



Obecny postup pri podezieni k Sikané (Skolni poradenské pracovisté)

eodhad zavaznosti a formy Sikany (moznosti: pozorovani, sociometrické Ci
screeningové dotaznikové Setfeni atd.)
e rozhovor s témi, ktefi na Sikanovani upozornili a s obé&tmi

¢ nalezeni vhodnych svédku (individualni rozhovory se svédky)

e a) podezreni k Sikané se nepotvrdilo - zpétna vazba zakonnym zastupcum potencialni
obéti, volba dalSiho postupu (individualni prace se zakem, odeslani do do
prislusnych NO, moznost spoluprace se SPS, monitorovani dal$iho vyvoje situace
ve tfidé, atd.)

e b) Sikana se potvrdila

ochrana obéti

predbézné vyhodnoceni situace a volba dalsiho postupu
a. volba metody usmiteni
b. metody vnéjSiho natlaku - vychovna komise €i pohovor s agresorem a
jeho zakonnymi zastupci

- tfidnicka hodina (efekt metody usmifeni/oznameni o potrestani agresoru)

- pohovor s rodici obéti

- tfidni schizka

- prace se tfidou

DalSi organizace, se kterymi mize Skola spolupracovat v pfipadé potieby:
e PPP Prahy 6 (OMP Ondfej Mytina, mytina@ppp6.cz, 220612131, OMP Lenka
Chmelarova, chmelarova@ppp6.cz, 603330092)

e Prazské centrum primarni prevence (http://www.prevence-praha.cz/)
MHMP odd. prevence (Monika Puchelova, monika.puchelova@praha.eu, 236004164)



http://www.prevence-praha.cz/

